
Je vous avais indiqué à l’Assemblée de Région, à Dreux, ma volonté de mettre en place un espace de 
réflexion grâce à notre site de Région.
Une réflexion sur la vie de notre Club, de la façon dont chacun le vit, sur ses orientations immédiates 
et futures, sur les orientations prisent par les instances nationales, en un mot sur ce que nous 
souhaitons pour le devenir de notre Club 41.
Cette réflexion en 13ème Région, pouvant servir de base par la suite à des propositions nationales.
Les sujets sont multiples et variés. Mettre à l’ordre du jour de nos réunions statutaires  un thème, une 
remarque, une réflexion permet de donner un sens à notre vie de Club.

Pour débuter, voici un texte que vient de nous adresser notre Berzy National. Il faut rapprocher ce 
texte de l’information concernant l’âge moyen du Club, qui est actuellement de 58 ans et qui 
augmente d’un an tous les trois ans.
Vous pouvez donner votre avis, vos idées, vos solutions peut-être, en un mot participer.
Cet espace est à vous.
Amicalement.
ZANO

(Texte de Bernard FENZY au Présidents de Région.)

En ma qualité de Gestionnaire des effectifs, lors du dernier Comité national d'Orléans, je me suis 
exprimé longuement
et par deux fois sur l'évolution du nombre de nos membres, le jeudi après midi (pour ceux qui étaient 
là) et le samedi après midi. Rappel :
Je vous ai exposé en premier la situation des effectifs par rapport à l'année N-1
41-Chartés 560508-09 41-Chartés 5634 29
41-Formation 47 41-Formation 124 77
41-Filleuls 104 41-Filleuls 120 16

5756 5878 122
soit +122 au total, grâce aux nouveaux clubs, mais en réalité 29 pour les clubs chartés soit 0,517%
Je vous citais aussi la vingtaine de clubs qui, pour la première fois cette année 07-08, avaient perdu 
dans l'année plus de six membres
Et vous disais : Un club qui n'avance pas, ou ronronne ..., recule... ! Comment y remédier ?
Je vous suggérais modestement que vos visites dans les clubs, comme celles de vos vices 
présidents, ne soient plus simplement des visites de courtoisie
où vous remerciez pour le bon accueil, vous donnez les dates à venir et vous échangez vos fanions.. 
mais plutôt des visite médicales.. où vous prenez la tension
et vous faites faire une prise de sang si nécessaire..pour connaître le mal profond si il y en a un !
(Cf, le rôle du Président de région et de son /ou/ ses vices présidents dans le Livre du Président de 
Région)
Le président de club est sensé bien connaître ses membres, il sait qui se fait tirer les oreilles pour 
payer ses cotisations,
il sait quels sont les membres dont la présence est moins assidue.. il connait aussi ceux sur qui il peut 
compter quand il doit organiser une
manifestation.. Il connaît enfin plus au moins l'âge de ses amis et souvent leur état de santé...
Je vous entretenais également de la moyenne d'âge de certaines régions et vous disais que dans 
certain clubs elle était très élevée..,
donc à haut risque pour la vitalité du club et vous exhortais à être réalistes et… réactifs en 
sensibilisant vos présidents de clubs sur ces questions
d'âges, de motivation et de vitalité en pensant toujours au au recrutement, renouvellement 
indispensable... des force vives. 

Depuis Orléans, J'ai reçu depuis beaucoup de comptes rendus de Comités de Région .. Jamais le 
sujet n'a été abordé..



c'est la raison véritable de mon mail exprimant mon désespoir de devoir comptabiliser autant de 
démissions, juste après la sortie
du nouveau guide..où déjà un sérieux ménage semblait avoir été fait...!
Pour les raisons invoquées de démission, la plus part du temps il n'y en a pas... les seules écrites sont 
:
Problèmes familiaux et financiers,
Raisons Personnelles
Déménagement
Raisons de Santé
Pour celles exprimées, Elles sont explicites..
Voilà, Le sujet étant à mes yeux d'actualité et d'une extrême importance, il fallait que je vous le dise.. 
c'est fait
Dans l'attente de vous retrouver tous à Carcassonne
Je reste à votre disposition et vous assure de toute mon amitié et de ma passion pour ce club 41 qui 
est le nôtre.
Berzy


